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STAJ SEFERBIRLIGI’'NDE SENIN iGiN SEFERBIRiZ!

Cumhurbaskanhgd! insan Kaynaklari Ofisi Baskanligi koordinasyonunda, kamu
kurumlari ve 6zel sektérden gonullu isverenlerin Senin igin Seferbiriz temasi altinda
birlestigi, Universite 6grencilerine yonelik hazirlanan “Staj Seferbirligi” programi igin
basvurular bugun basladi.

Turkiye'nin bolgesel ve kuresel liderlik yolunda attigi adimlar igin buyuk énem arz eden
genglerimizin kariyer olanaklarina erisimi, liyakat esasli, seffaf ve izlenebilir “Staj
Seferbirligi” programi ile desteklenecek.

Programda firsat esitligini hedefleyen yenilikgi bir ydntem izleniyor. Basvurularini
kariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresinden tamamlayan ogrenciler, basvuru surecinin
tamamlanmasinin ardindan kamu ve 0Ozel sektorun erisimine acilacak olan stajyer
havuzuna ad-soyad, T.C. kimlik numarasi, e-posta vb. kisisel bilgileri gizlenerek
aktarilacak. Boylece, stajyer havuzuna erisimi saglanan isverenler, 6grencilere kimlik
bilgilerini gérmeden, yetkinlik temelli kriterleri Gzerinden staj teklifi gdnderecek.

BASVURU VE DEGERLEME SURECI

22 Subat - 22 Mart 2021 tarihleri arasinda surecek “Staj Seferbirligi” basvuru surecinde,
on lisans 2. sinif, lisans 3 ve 4. sinif olmak Uzere, not ortalamasi 4 Uzerinden 2 ve Uzeri
(diger sistemlerde dengi) olan tum 6grenciler programa basvurabilecektir.

Aldiklan staj teklifleri dogrultusunda istedikleri kurumda veya kurulusta, karsilikl
belirleyecekleri tarih araliginda yil sonuna kadar staj yapabilecek olan adaylarin sinif
durumlarinin yil icinde degisecegdi on goruldugunden program; on lisans 1. sinif ve
lisans 2. sinif 6grencilerinin basvurusuna da acik olacak, bu 6grenciler igin staj yapacagi
tarihlerde bir Ust sinifa gegme sarti aranacaktir.

Basvuru degerlemeleri, Cumhurbagkanhgi insan Kaynaklari Ofisi tarafindan sinirli sinav
performansini olgen bir yontem yerine, liseden lisans son sinifa kadar sergilenen
performans, yetkinlikleri artirmaya yonelik yapilan tum c¢alismalar ve elde edilen
basarilar géz 6nunde bulundurularak, Akademik / Mesleki, Sanatsal / Sosyal ve Sportif
Yeterlikleri Gzerinden yapilacaktir.

Iki asamali gerceklesecek basvuru surecinde, 6grenciler, ilk asamada Uc farkli yeterlilik
alanindaki (Akademik / Mesleki, Sanatsal / Sosyal ve Sportif) basarilarini iceren ve
belgelendirme yapabilecekleri basvuru formunu dolduracaklardir. ikinci asamada ise,
Kariyer Kapisi ile entegrasyonu saglanmis olan e-Devlet'e ydnlendirilerek, kimlik,
ogrenim (Universite, bolum, sinif, aktif 6grencilik, genel not ortalamasi vb.), yabanci dil
puani, Universite giris sinav sonucu vb. bilgilerini kontrol edip onayladiktan sonra
basvurularini tamamlayacaklardir.
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Objektif yontemler esas alinarak yapilan degerlemeler sonucunda, basvuru yapan tum
adaylar, kimlik bilgileri gizli tutularak isverenlerin erisim saglayabilecegdi “stajyer havuzu”
na dahil edileceklerdir. Kamu kurumlari ve 6zel sektor kuruluslar, stajyer havuzunda
bulunan adaylara, kigisel bilgilerini gormeden akademik, sosyal ve sportif
basarilarindan olusan yetkinlik puanlarini baz alarak, liyakat esasl ve seffaf bir yontemle
staj teklifi sunacak, stajyer havuzundaki 6grencileri kurumlarina kazandirabilmek igin
yarisacaktir.

Staja baslayan ogrencilerin yasal haklar Mesleki Egitim Kanunu geregince gozetilerek
sigortalari Universitelerince yapilacak, staj Ucretleri ise ilgili kurumlar tarafindan
o6denecektir. TUm bu sureclerin sistem Uzerinden takip edilecegi program ile bu yil, 50
bini askin 6grenciye staj imkani saglanmasi hedefleniyor.

GUGLU TURKIYE YOLUNDA GENGLERIMIZIiN KARIYERLERI iCiN BUYUK FIRSAT

Cografya veya Universite farki gozetmeksizin, 81 ilde tum Universitelerden ve
bolumlerden o6grencilerimize firsat esitligi saglayan “Staj Seferbirligi" programi ve
degerleme asamalari ile staj sureglerinde 6nemli paradigma degisimlerine gidilmistir.

Programla birlikte, 6grencilerimizin staj arayan veya kurumlar tarafindan secilmeyi
bekleyen bireyler olmaktan ziyade, staj yapacagl kurumu secen yetenekler haline
gelmesi saglanmistir.

Ayrica, Universite égrencilerinin istihdami icin buyuk énem arz eden stajin kapsami,
kamu ve ozel sektorde yayginlastirilarak sadece teknik fakultelerde 6grenim goéren veya
belirli Gniversitelerde okuyan dgrencilere taninan bir firsat olmaktan c¢ikarilarak, tum
fakulte ve yuksekokullari kapsayacak sekilde genisletilmistir.

BASVURU DETAYLARI

Staj programina kayit yaptirmak isteyen universite 6grencileri duyurulari
Cumbhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi ve "“Staj Seferbirligi™ resmi Twitter, LinkedIn,
Instagram ve Facebook hesaplari (@tccbiko ve @stjseferbirligi) adresinden takip
edebilecek. "“Staj Seferbirligi" programi basvurulari ise kariyerkapisi.cbiko.gov.tr

Uzerinden yapilabilecek.

Kamuoyuna saygl ile duyurulur.



